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Situagdo do
Recurso

Fundamentag3do da Decisdo

259

Larissa Molina de
Souza

N3o Provido

Analisando a documentacdo entregue pela
recorrente para o cargo objeto do recurso, fora
confirmado que as certiddes criminais negativas
nao constam no envelope da candidata, sendo
gue a CAC ndo substitui a exigéncia editalicia.
Mantida a desclassificagdo

174

Luciana Martins
de Souza Sim&es

N&o Provido

O tempo apresentado pela recorrente em
fungdo diversa, qual seja, coordenadora de
ensino médio, coordenador do programa escola
ativa e professor ndo foram considerados coma
experiéncia para o cargo —alinea ‘a’ do item
3.10. Mantida a Pontuagdo

79

Anamara Vieira
Xavier Alves

Provido

Foram reconsideradas: 1 pos-graduagdes—+5
pontos; 1 curso PROCAD 180 horas — +3 pontos.
Total acrescido na pontuagdo da candidata: 08
pontos. Pontuagdo final: 23 pontos. Encaminhado
a reclassificagdo.

86

Ernane de
Oliveira Martins

Nao provido

Certificados ndo reconhecidos pelo MEC foram
desconsiderados, conforme disposto no item
3.6, j' e ‘Anexo B’ do Edital 01/2025. Mantida a
pontuagao.

119

Jaqueline Destro
Fagundes

Provido

Foram reconsideradas: 1 curso de capacitagdo —
+3 pontos; 2 cursos de educagdo inclusiva - +6
pontos. Total acrescido na pontuacdo da
candidata: 09 pontos. Pontuagdo final: 27 pontos.
Encaminhado a reclassificagdo.

127

Andyara Vieira
Xavier

N3o provido

Certificados ndo reconhecidos pelo MEC foram
desconsiderados, conforme disposto no item

B2 rolinen.
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3.6, | e ‘Anexo B’ do Edital 01/2025. Mantida a
pontuacao.

242

Jeferson Ferreira
de Melo

Provido

Compulsando as certidbes de contagem de
tempo apresentadas, constatou-se erro material
na andlise do tempo trabalhado na fungdo, uma
vez que o tempo em Rio Pomba foi de 8 meses e
28 dias e ndo apenas 28 dias, como antes
contabilizado. O recorrente alcan¢ou 1100 dias
trabalhados, devendo ser acrescidos +4 pontos.
Pontuacdo total: 34 pontos. Encaminhado a
reclassificacdo

122

Alessandra Mara
Vieira Xavier

N&o provido

Todos os cursos apresentados foram
considerados. 3 pds-graduagdes — 15 pontos; 2
cursos de capacitagdo na drea pretendida - 6; 1
curso de educagao inclusiva - 3. Total 24 pontos.
Pontuagdo mantida
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